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Kongsberg Boligbyggelag (KBBL) er forpliktet til å fremme bærekraftig utvikling og 
sikre et trygt og sunt arbeidsmiljø for alle ansatte. Vår policy for klima, miljø og 
arbeidsmiljø er utformet for å støtte disse målene gjennom konkrete tiltak og 
kontinuerlig forbedring. 
 
Klima og miljø 
 
- Reduksjon av klimagassutslipp: Vi skal arbeide aktivt for å redusere våre 
klimagassutslipp gjennom energieffektivisering, bruk av fornybare energikilder og 
implementering av miljøvennlige teknologier. 
 
- Avfallshåndtering: Vi skal minimere avfallsmengden ved å fremme gjenbruk, 
resirkulering og riktig avfallshåndtering. 
 
- Bærekraftige innkjøp: Vi skal prioritere leverandører og produkter som oppfyller høye 
miljøstandarder og fremmer bærekraftig praksis. 
 
- Miljøbevissthet: Vi skal øke bevisstheten om miljøspørsmål blant våre ansatte og 
beboere gjennom opplæring og informasjon. 
 
Arbeidsmiljø 
 
- Helse og sikkerhet: Vi skal sikre et trygt og sunt arbeidsmiljø ved å identifisere og      
redusere risikoer, samt følge gjeldende lover og forskrifter. 
 
- Trivsel og inkludering: Vi skal fremme trivsel og inkludering på arbeidsplassen ved å 
støtte mangfold, likestilling og respekt for alle ansatte. 
 
- Kompetanseutvikling: Vi skal tilby kontinuerlig opplæring og utviklingsmuligheter for 
våre ansatte for å sikre høy kompetanse og motivasjon. 
 
- Medarbeiderinvolvering: Vi skal oppmuntre til aktiv deltakelse og engasjement fra 
våre ansatte i arbeidsmiljøspørsmål og beslutningsprosesser. 
 
 Kontinuerlig forbedring 
 
Vi forplikter oss til kontinuerlig forbedring av vår klima-, miljø- og arbeidsmiljøpraksis 
gjennom regelmessig evaluering, oppfølging og justering av våre tiltak og mål. 
 
 
 
 


